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DEUTSCH

Liebe Kollegin,
lieber Kollege,

Erntehelfer oder Erntehelferin in Osterreich zu sein, ist kein leichter Job.
Vielen Erntehelferinnen fehlt das Wissen tiber Mindestiohne, Uberstun-
den und was der Arbeitgeber oder die Arbeitgeberin darf oder nicht darf
— immer wieder kommt es dazu, dass zu wenig bezahlt wird und zu lange
gearbeitet werden muss. Doch egal aus welchem Land du kommst, auch
als Erntehelferln hast du die gleichen Rechte im Arbeitsleben wie deine
Osterreichischen Kolleginnen.

Wir, die PRO-GE, sind eine Gewerkschaft, die sich fur die Rechte von Ar-
beitern und Arbeiterinnen stark macht. Gemeinsam mit Aktivistinnen und
Vertreterinnen von NGOs wollen wir die Ausbeutung von Landarbeiterin-
nen verhindern.

Wir bieten euch kostenlose und anonyme arbeitsrechtliche Bera-
tung in mehreren Sprachen an. Wir haben Erfahrung darin, eure Rechte
durchzusetzen — wenn nétig auch Uber die Gerichte und die staatlichen
Behdrden, wenn ihr das wollt. Keinesfalls arbeiten wir mit euren Arbeitge-
bern und Arbeitgeberinnen zusammen.

Damit offene Anspriiche auch erfolgreich durchgesetzt werden kénnen, ist
es sehr wichtig, dass ihr euer Arbeitsverhaltnis dokumentiert. Dieser Ka-
lender soll dabei helfen, die gearbeiteten Arbeitsstunden und erhaltenes
Geld nachweisen zu kénnen. Gleichzeitig findet ihr im Inneren des Kalen-
ders auch alle notwendigen Hinweise zu Mindestiéhnen, Uberstunden etc
sowie alle Kontaktnummern und -adressen.

Deine PRO-GE und die Aktivistinnen der Sezonieri Kampagne

BOSANSKI / HRVATSKI / SRPSKI

Draga koleginice,
Dragi kolega,

Posao sezonskog radnika ili radnice nije lak. Mnogi sezonski radnici nisu
dovoljno informisani o propisima koji se ticu minimalne plate, prekovre-
menog rada i toga $ta poslodavac sme a éta ne sme. Cesto se de$ava da
je radno vreme duze nego $to bi smelo biti, ili da je rad premalo placen.
Svejedno iz koje zemlje dolazi$, bitno je da zna$ da kao sezonski radnik
imas ista prava u radnom odnosu kao i tvoje austrijske kolege.

Mi, tj sindikat PRO-GE, se bavimo sprovodenjem prava radnika. Zajedno
sa aktivistima i predstavnicima raznih nevladinih organizacija radimo na
tome da sprecimo iskori§¢avanje sezonskih radnika u poljoprivredi.

Ono sto ti mi mozemo ponuditi je besplatno i anonimno savetovanje
na viSe jezika, medu kojima je i srpsko-hrvatski. Imamo puno iskustva
u sprovodeniju radni¢kih prava — ukoliko i kada je to neophodno i sudskim
putem. Mi radimo za tebe samo sa tvojim pristankom, i ni u kom slu¢aju
ne saradujemo sa tvojim poslodavcima.

Kako bi mogli uspeSno da sprovedemo tvoja potrazivanja, bitno je da ti
sam(a) dokumentuje$ svoj radni odnos. Ovaj kalendar ¢e ti pomoci pri
belezenju i dokazivanju bitnih informacija kao $to su radni sati i iznos pri-
mljenog novca. U kalendaru se takode nalaze vazne odredbe kao $to su
minimalna plata, dozvoljeni prekovremeni rad i bitni kontakti i adrese.

Tvoja PRO-GE i aktivisti kampanje Sezioneri



Kontakt

WER HILFT DIR?

Wir sind fur Dich da, anonym
und bei all Deinen Fragen!
Ruf uns an, oder schreib uns
eine E-Mail an:
info@sezonieri.at

REGION NIEDEROSTERREICH
Kontakt (Deutsch):

Senol Alic

0664 61 45 834

REGION BURGENLAND
Kontakt (Deutsch):

Lilla Hajdu

0664 61 45 648

REGION STEIERMARK

KO TI POMAZE?

Mi smo tu za tebe, anonimno
i za sva tvoja pitanja! Nazovi
nas ili napisi imejl:
info@sezonieri.at

KONTAKT (BOSANSKI/
HRVATSKI/SRPSKI):
Birgit Hohlbrugger

0043 664 61 45 812
info@sezonieri.at

Zu wenig oder keinen
Lohn erhalten?

Du kannst ihn einklagen.

Keinen Urlaub?

Du kannst ihn einfordern.

Arbeitsunfall oder krank?

Du hast Recht auf medizinische
Versorgung und Lohnfortzahlung.

14 Stunden gearbeitet —
nur fiir 8 Stunden bezahlt
worden?

Da fehlt noch Geld!

Wir unterstlitzen dich dabei, zu deinen Arbeitsrechten zu kommen.

Kontakt (Deutsch):

Harald Schneidhofer

0664 61 45 978

REGION TIROL .
Kontakt (Deutsch): * Kkostenlose und anonyme Information

Bernhard Hofler
0664 61 45 899

e Beratung in mehreren Sprachen
e Unterstutzung bei der Durchsetzung deiner Rechte




DEUTSCH

Was Du als Erntehelferin unbedingt

wissen solltest...

LOHN?

Dein Mindestlohn richtet sich nach dem Bundesland, in dem du arbeitest:

Bundesland Monatslohn | Stundenlohn | Monatslohn | Wochenslohn | Stundenlohn
(Brutto)* (Brutto) (Netto) (Netto) (Netto)
Burgenland €1.279,04 | €7,38 €1.085,52 | €250,70 €6,27
Kérnten €1.357,89 | €7,84 €1.123,30 | €259,42 €6,49
Niedertsterreich | € 1.283,93 | €7,41 €1.086,25 | €250,87 €6,27
Oberosterreich €1.175,00 | €6,78 €1.000,28 | €231,01 €578
Salzburg €1.485,00 | €8,58 €1.192,36 | €275,37 €6,89
Steiermark €1.29945 | €7,50 €1.096,17 | €253,16 €6,33
Tirol €1.238,38 | €7,15 €1.054,23 | €243,47 €6,09
Voralberg €1.41968 | €7,10 €1.162,28 | €268,42 €6,71
Wien €1.229,92 | €7,10 €1.050,11 €242,52 €6,06

*vor den Abziigen von Steuer und Versicherung

Der Lohn muss jedes Monat aus-
bezahlt werden und Du musst
einen Lohnzettel (= Abrechnung)
ausgehandigt bekommen.

Der Monatslohn umfasst nicht dei-
ne Uberstunden, diese miissen
extra bezahlt werden.

UBERSTUNDEN?

Das sind alle Stunden, die Uber 40
Stunden/Woche gehen.

o Uberstunden in der Nacht (19:00
Uhr — 05:00 Uhr) sind 50% mehr
zu bezahlen.

o Uberstunden an Sonntagen
oder Feiertagen muss sogar der
doppelte Lohn bezahlt werden.

Alle Arbeitsstunden (egal welche
Arbeit Du machst) miissen bezahlt
werden!

Notiere JEDEN TAG deine
Arbeitszeiten, damit nicht bezahlte
Stunden eingefordert werden
kénnen!

WELCHE STUNDEN MUSS MIR
DER CHEF NICHT BEZAHLEN?

e Pausen (mindestens 30 Minuten
pro Tag) und

e Fahrt vom Quartier zur Arbeit
und zurtck.

ARBEITSZEIT?

e hochstens 12 Stunden pro Tag
e hochstens 60 S_t.unden pro Woche
e inklusive aller Uberstunden

Wenn Du mehr arbeitest,
macht sich Dein Arbeitgeber
strafbar!

VERBOTEN IST ...

¢ Arbeit am Sonntag. Ausnahme:
Wenn sonst die Ernte verdirbt.

e Jede Arbeit Gber 12 Stunden
am Tag oder Ulber 60 Stunden/
Woche.

Solche Arbeiten kannst Du
jederzeit ablehnen! Du darfst
deswegen nicht gekiindigt
werden.



URLAUB?

Auch der Urlaub muss Dir ausge-
zahlt werden (ca. 2 Tag pro Woche
die Du beschaftigt warst).

QUARTIER?

Fur das Quartier durfen dir maxi-
mal € 1,31 pro Tag bzw. € 39,24
pro Monat (inkl. Strom etc.) abge-
zogen werden.

Das Quartier muss versperrbar
sein und eine gewisse Grund-
ausstattung haben (versperrbarer
Schrank, Fenster, Trinkwasser,
Licht, abgetrennte Toilette, Koch-/
Aufwérmgelegenheit etc.)

Wenn Du das gesamte Essen
(Fruhstlick, Mittagessen, Abend-
essen & 2 Snacks & Getrénke)
kostenlos erhéltst, darf man Dir fur
Quartier und Essen insgesamt €
6,54 pro Tag (€ 196,20 pro Monat)
abziehen.

Arbeitsmaterial Handschuhe,
Werkzeug usw. musst Du immer
kostenlos bekommen!

WER SIND WIR?

Als Gewerkschaft setzen wir uns
flr die Rechte von Arbeiterlnnen in
der Landwirtschaft ein.

Wir arbeiten mit Aktivistinnen und
NGOs aus diesem Bereich zusam-
men. Wir wollen die Ausbeutung
von Landarbeiterlnnen verhindern
und haben Erfahrung darin, deine
Rechte durchzusetzen.

¢ Kostenlose und anonyme
Beratung

e Unterstlitzung bei der
Durchsetzung von offenen
Anspriichen - wenn nétig auch
Uber die Gerichte und die
staatlichen Behérden

JedeR hat das Recht sich zu infor-
mieren und seine Anspriche ein-
zufordern!

BOSANSKI / HRVATSKI / SRPSKI

Sta moras$ znati kao sezonski radnik...

PLATA?

Visina tvoje minimalne plate zavisi od regiona u kome radis:

Region Mesecéno Nedeljno | Mese¢no Nedeljno Satnica
(Bruto) (Bruto) (Neto) (Neto) (Neto)
Burgenland €1.279,04 €738 €1.085,52 €250,70 €6,27
Koruska €1.357,89 €784 €1.123,30 €259,42 €6,49
Donja Austrija €1.283,93 €7,41 €1.086,25 €250,87 €6,27
Gornja Austrija €1.175,00 €6,78 €1.000,28 €231,01 €5,78
Salzburg €1.485,00 €8,58 €1.192,36 €275,37 €6,89
Stajerska €1.299,45 €7,50 €1.096,17 €253,16 €6,33
Tirol €1.238,38 €715 €1.054,23 €243,47 €6,09
Voralberg €1.419,68 €7,10 €1.162,28 € 268,42 €6,71
Bec €1.229,92 €7,10 €1.050,11 €242,52 €6,06

*pre oporezivanja i placanja doprinosa i osiguranja




Plata mora biti isplacena svakog
meseca i poslodavac je u obavezi
da ti izda pismeni obradun mesec-
ne plate.

Mesecna plata ne obuhvata preko-
vremeni rad, on mora biti dodatno
placen.

STA JE PREKOVREMENI RAD?

Svi radni sati, koji prelaze granicu
od 40 radnih sati nedeljno.

Prekovremeni rad mora biti placen
50% viSe u odnosu na normalno
radno vreme. Prekovremeni rad

e Nocu (19:00 — 05:00) i
e Nedeljom ili praznicima
mora biti placen ¢ak duplo

Svi radni sati (svejedno koja je vr-
sta rada u pitanju) moraju biti pla-
Genil

Zabelezi SVAKOG DANA svoje
radno vreme, kako bi bilo moguce
naknadno traZiti isplatu neplacenih
radnih sati!

KOJE SATE MOJ SEF NIJE U
OBAVEZI DA MI PLATI?

e Pauze (najmanje 30 minuta
dnevno) i

e Vreme potrebno da se dode od
mesta stanovanja do posla i
obrnuto.

RADNO VREME?

¢ maksimalno 12 sati dnevno
¢ maksimalno 60 sati nedeljno
e ukljuéujuci i prekovremeni rad

Ukoliko se od tebe ocekuje da
radis vise od toga, moZes odbiti
dalji rad i ne smes biti kaznjen ili
otpusten iz tog razloga!

ZABRANJENO JE...

¢ Raditi nedeljom. Izuzetak:
ukoliko bi berba u suprotnom
mogla propasti.

e Svaki rad preko 12 sati dnevno
ili ukupno 60 sati nedeljno.

Ukoliko se od tebe ocekuje da
radis vise od toga, moZes odbiti
dalji rad i ne smes biti kaznjen ili
otpusten zbog togal.

ODMOR?

Takode ima$ pravo na odmor (ot-
prilike ¥> dana po radnoj nedelji).

STANOVANJE?

Poslodavac koji ti na raspolaganje
stavlja prostorije za stanovanje,
sme ti odbiti maksimalno € 1,31
dnevno ili maksimalno € 39,25
mesecno (ukljucujuéi struju i ostale
troskove) od plate.

Prostorije za stanovanje moraju
imati klju¢ i bravu i moraju ispu-
njavati odedene minimalne uslove
(ormaric¢i na zaklju¢avanje, prozor,
pijaéa voda, svetlo, odvojeni toa-
let, Sporet itd.)

Ukoliko kompletnu ishranu do-
bija$ takode od poslodavca (do-
rucak, rucak, veCera i 2 uzine),
poslodavac sme za stan i hranu
ukupno odbiti od plate € 6,54 po
danu (tj. € 196,20 mesec¢no).

Radni materjal, rukavice, alat i
tome slicno moras uvek dobiti na
koris¢enje besplatno!

KO SMO MiI?

Kao radnic¢ki sindikat, mi se zala-
zemo za prava radnica i radnika u
poljoprivrednom sektoru i saradu-
jemo sa aktivistima i nevladinim or-
ganizacijama. Mi zelimo da spreci-
mo iskori$¢avanje radnica i radnika
u poljoprivredi i imamo iskustva u
aktivnom sprovodeniju tvojih prava.

e Besplatno i anonimno
savetovanje.

e Podrska pri sprovodenju
tvojih potrazivanja — ukoliko
je potrebno i preko sudova i
drugih drzavnih institucija

Svako ima pravo na informisanost i
sprovodenje svojih praval



Janner
Januar
Januar

JaHyap

Tatigkeit
Aktivnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen iznos

Mo 1 Neujahr

D 2

Mi 3

Do 4

KW 1

F5

Sa 6  Heilige Drei Konige

So 7

Mo 8

D 9

Mi 10

Do 11

KW 2

Fo12

Sa 13

So 14

Mo 15

Di 16




Janner
Januar
Januar

JaHyap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Mi 17

Do 18

F 19

KW 3

Sa 20

So 21

Mo 22

Di 28

Mi 24

Do 25

KW 4

Fr 26

Sa 27

So 28

Mo 29

Di 30

KW 5

Mi 31

Summe Stunden
Ukupno sati



Februar

februar
veljaca
hebpyap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Do 1

Fr 2

Sa 3

KW 5

So 4

Mo 5

Di 6

Mi 7

Do 8

KW 6

Foo

Sa 10

So 11

Mo 12

Di 18

Mi 14

KW 7

Do 15




Februar
februar

veljaca

hebpyap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

F 16

Sa 17

KW 7

So 18

Mo 19

Di 20

Mi 21

Do 22

KW 8

Fr 23

Sa 24

So 25

Mo 26

Di 27

Mi 28

KW 9

Summe Stunden
Ukupno sati



Marz

mart
ozujak
MapT

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Do 1

Fr 2

Sa 3

KW 9

So 4

Mo 5

Di 6

Mi 7

Do 8

KW 10

Fr 9

Sa 10

So 11

Mo 12

Di 18

Mi 14

KW 11

Do 15

F 16

20

21



Marz

mart
ozujak
MapT

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

Sa 17

So 18

KW 11

Mo 19

Di 20

Mi 21

Do 22

Fr 23

Sa 24

So 25

KW 12

Mo 26

Di 27

Mi 28

Do 29

Fr 30

Karfreitag

Sa 31

22

Summe Stunden

Ukupnosati .

KW 13

23



April
april
travanj
anpun

So 1
Mo 2
D 3
M 4
Do 5
F 6
Sa 7
So 8
Mo 9
D 10
M 11
Do 12
F 13
Sa 14
So 15

Mo 16

24

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

™

Ostersonntag g
N4

Ostermontag
<
-
s
N4
w
-
=
N4

25



April
april
travanj
anpun

Di 17
Mi 18
Do 19
Fr 20
Sa 21
So 22
Mo 23
Di 24
Mi 25
Do 26
Fro 27
Sa 28
So 29

Mo 30

26

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

(o)
B
2
~
=
2
Summe Stunden
Ukupno sati
27



Mai

maj
svibanj
Maj

D1
M 2
Do 3
Foo4
Sa 5
So 6
Mo 7
D 8
M 9
Do 10
Feo11
Sa 12
So 13
Mo 14
D 15

Mi 16

28

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Tag der Arbeit. Staatsfeiertag

KW 18

Christi Himmelfahrt

KW 19

29



Mai

maj
svibanj
Maj

Do 17
Fr 18
Sa 19
So 20
Mo 21
Di 22
Mi 23
Do 24
Fr 25
Sa 26
So 27
Mo 28
Di 29
Mi 30

Do 31

30

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

KW 20

Pfingstmontag

KW 21

Fronleichnam

Summe Stunden
Ukupno sati

KW 22

31



Juni

jun
!ipanj
JyH
FroA
Sa 2
So 3
Mo 4
Di 5
Mi 6
Do 7
Fr 8
Sa 9
So 10
Mo 11
Di 12
Mi 13
Do 14
Fr 15
32

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

KW 22

KW 23

KW 24

33



Juni
jun

lipanj

jyH

So 17
Mo 18
Di 19
Mi 20
Do 21
Fr 22
Sa 23
So 24
Mo 25
Di 26
Mi 27
Do 28
Fr 29

Sa 30

34

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

KW 24

KW 25

Summe Stunden

Ukupnosati .

KW 26

35



Juli

jul
srpanj
jyn

So 1
Mo 2
D 3
M 4
Do 5
F 6
Sa 7
So 8
Mo 9
D 10
M 11
Do 12
F 13
Sa 14
So 15

Mo 16

36

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauze

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

KW 26

KW 27

KW 28

37



Juli

jul
srpanj
jyn

Di 17
Mi 18
Do 19
Fr 20
Sa 21
So 22
Mo 23
Di 24
Mi 25
Do 26
Fro 27
Sa 28
So 29
Mo 30

Di 31

38

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

(=2

N

=

2

o

(3]

B

2
Summe Stunden
Ukupno sati

39



August
avgust
kolovoz
aBryct

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Mi 1

Do 2

F 3

KW 31

Sa 4

So 5

Mo 6

Di 7

M I 8

Do 9

KW 32

F. 10

Sa 11

So 12

Mo 13

Di 14

Mi 15 Maria Himmelfahrt

KW 33

Do 16

40



August

avgust
kolovoz
aBryct

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Sa 18

KW 33

So 19

Mo 20

D 21

Mi 22

Do 23

KW 34

F 24

Sa 25

So 26

Mo 27

Di 28

Mi 29

Do 30

KW 35

F 31

42

Summe Stunden
Ukupno sati

43



September
septembar

rujan

centembap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Sa 1

So 2

KW 35

Mo 3

D 4

Mi 5

Do 6

KW 36

Fo7

Sa 8

So 9

Mo 10

Di 11

Mi 12

Do 13

KW 37

Fr 14

Sa 15

44
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September
septembar

rujan

centembap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

So 16

Mo 17

Di 18  Jom Kippur

Mi 19

Do 20

Fo21

Sa 22

So 23

KW 37

KW 38

Mo 24

Di 25

Mi 26

Do 27

Fr 28

Sa 29

So 30

KW 39

46

Summe Stunden
Ukupno sati
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Oktober

oktobar
listopad
okTobap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

Mo 1

D 2

Mi 3

Do 4

F5

Sa 6

So 7

KW 40

Mo 8

D 9

Mi 10

Do 11

Fo12

Sa 13

So 14

KW 41

Mo 15

Di 16

48
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Oktober

oktobar
listopad
okTobap

Mi 17

Do 18

Sa 20
So 21
Mo 22
Di 23
Mi 24
Do 25
Fr 26
Sa 27
So 28
Mo 29
Di 30

Mi 31

50

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

KW 42

Nationalfeiertag

KW 43

Summe Stunden
Ukupno sati

KW 44
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November
novembar

studeni

HoBembap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Do 1 Allerheiligen

Fo2 3
=

S. 3 X

S 4

Mo 5

D 6

Mi 7
2

Do 8 =
X

Fr 9

Sa 10

So 11

Mo 12

D 13

Mi 14 ©
=

Do 15 N2

Fr 16

52
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November

novembar
studeni
HoBembap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

So 18

KW 46

Mo 19

Di 20

Mi 21

Do 22

Fr 23

Sa 24

So 25

KW 47

Mo 26

Di 27

Mi 28

Do 29

Fr 30
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Summe Stunden
Ukupno sati

KW 48
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Dezember

decembar
prosinac
neuembap

Tatigkeit
Delatnost

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage

Primljen novac

Sa 1

So 2

KW 48

Mo 3

D 4

Mi 5

Do 6

Fo7

Sa 8  Maria Empfangnis

So 9

KW 49

Mo 10

Di 11

Mi 12

Do 13

Fr 14

Sa 15

So 16

56

KW 50
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Dezember gt
decembar Delatnost
prosinac

neuembap

Arbeitsbeginn
Pocetak radnog
vremena

Pausen
Pauza

Arbeitsende
Kraj radnog vremena

Stunden
Ledolgozott
orak
Radni sati

Erhaltene Betrage /
ausbezahlte Betrage
Primljen novac

Mo 17

Di 18

Mi 19

Do 20

KW 51

F 21

Sa 22

So 23

Mo 24 Heiliger Abend

Di 25 Christtag

Mi 26  Stefanitag

Do 27

KW 52

Fr 28

Sa 29

So 30

Mo 31 Silvester

58

Summe Stunden
Ukupno sati
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DEUTSCH

ARBEITEN OHNE
PAPIERE...

Um deine Rechte einzufordern, brauchst du:

Name und Adresse deines Arbeitgebers oder deiner
Arbeitgeberin; Namen der Personen, die dir Anweisun-
gen gegeben haben;

Stundenliste, wie viel, wann, wo du gearbeitet hast
und welche Tatigkeiten du verrichtet hast. Schreibe dir
auch auf, wie viel Lohn und wie viele Wochenstunden
vereinbart wurden;

Notizen Gber miundliche Vereinbarungen mit dem/
der Arbeitgeber/in; alle schriftlichen Vereinbarungen,
z.B. SMS mit Terminvereinbarungen, Notizzettel mit
Arbeitsauftragen, Dienstpléne;

Fotos von deinem Arbeitsplatz und von dir bei der
Arbeit;

Namen und Telefonnummern deiner Arbeitskollegin-
nen und anderer Zeuglnnen, die dich bei der Arbeit
gesehen haben.

60

...ABER NICHT OHNE
RECHTE!

BOSANSKI / HRVATSKI / SRPSKI

AKO NEMAS
RADNU DOZVOLU...

Ako zeli$ da ostvari$ svoja radna prava potrebno je da znas:

Y

Ime i adresu poslodavca; imena osoba koje su ti
davale/koje ti daju radne instrukcije;

Popis radnih sat,- koliko, kada, gde i $ta si radio/
radila. Zapisi takode dogovorenu platu i dogovoreno
radno vreme;

BiljeSke/beleSke o usmenim dogovorima sa po-
slodavcem; ugovori u pisanom obliku, na primer
sms-poruke u vezi terminima, biljeSke/beleske o
radnim nalozima, spisak radnog vremena;

Fotografije radnog mesta ili sebe li€no na poslu;

Imena i telefonski brojevi od radnih kolega/kolegica i
od drugih svedoka koji su te videli na poslu.

...NE ZNACI DA
NEMAS PRAVA
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ENGLISH

WORKING WITHOUT
PAPERS...

In order to claim your rights, you need:

——  the name and address of your employer;
the name(s) and address(es) of those who assigned
you tasks;

a list of work hours, including how long, when and
where you worked, and what tasks you performed;

notes about oral agreements with your employer;
any written agreements, for example text messages
with work times, notes with work assignments, work
schedules;

photos of your workplace and you at work;

names and phone numbers of your coworkers / other
witnesses who saw you working.

..BUT NOT WITHOUT
RIGHTS!
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Was ist Menschen/Frauenhandel?

Diese Definition findet sich in unterschiedlichen strafrechtlichen
Paragrafen wieder:

»,Migrantinnen, die durch Gewalt, Drohung, Ausniitzung ihrer Abhangig-
keit oder durch Tauschung nach oder innerhalb von Osterreich gehandelt
werden®:

um in der Prostitution in Osterreich ausgebeutet zu werden

um in der Ehe oder eingetragenen Partnerlnnenschaft, im Haushalt oder in
anderen Arbeiten, Tatigkeiten oder Dienstleistungen wie in der Reinigung,
Tourismusindustrie, Landwirtschaft, Pflege oder in der Baubranche etc
ausgebeutet zu werden, sind als Opfer dieses Deliktes zu sehen.

Wichtige Indikatoren:

schlechter korperlicher Zustand — Anzeichen von Gewalt
Pass/Personalausweis abgenommen (,,aufbewahrt®)

verschichtertes Verhalten, Angst (zB vor Rache)

Einschtichterung

Depressivitat — apathisches Verhalten

Hinweise oder Aussagen, dass Person kontrolliert wird

sténdige Kontrolle aller Wege

Isolierung — kaum Freundinnen im Land, nicht orientiert, keine Kenntnis
der Landessprache

Person wurde eingesperrt oder sonst an der freien Bewegung gehindert
kein Geld

exzessive Arbeitsstunden, keine freien Tage, kein Urlaub

kein Lohn/Bezahlung massiv unter dem Mindestlohn

keine Moglichkeit, die Arbeit aufzugeben, Abhangigkeit

extrem schlechte Arbeitsbedingungen (im Haushalt zB Verbot,
Waschmaschine zu benutzen — Handwésche vorgeschrieben, bei
Sexarbeit Arbeit ohne Kondom, keine Sicherheitskleidung, etc...)
kein Arbeitsvertrag, Dienstzettel oder dhnliches

Androhung von Gewalt, auch gegen Angehdrige

erlebte physische und/oder psychische Gewalt, auch gegen Angehdrige
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Jahreskalender 2018

1

8
15
22
29

2

16

16
23
30
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Jéanner

2 3 4 5 6
10 11 12 13 14
17 18 19 20 21
24 25 26 27 28

9
16
23
30

10

24

3
10
17
24
31

31

April

4 5 6
11 12 13
18 19 20
25 26 27

Juli

4 5 6
11 12 13
18 19 20
25 26 27

Oktober

2
9
16
23
30

3 4 5
10 11 12
17 18 19
24 25 26
31
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21
28

21
28

13
20

S
7

8
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29

14
21
28

N
N
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5

14
21
28

13
20
27

19
26

Februar

6
13
20
27

15
22
29

7 8
14 15
21 22
28

Mai

2 3
9 10
16 17
23 24
30 31

August

7
14
2

28

12
8 9
15 16
22 23
29 30

2
9
16

11
18

November

6

4
7 8

2
9

13 14 15 16
20 21 22 23
27 28 29 30

10
17
24

12
19
26

11
18
25

10
17
24

11
18
25

12

26

11
18
25

2 ©

12

13

5

"

25

Mérz

1
6 7 8
13 14 15
20 21 22
27 28 29

Juni

12 13 14

19 20 21
26 27 28

2
9
16
23
30

September

4 5 6
112 18
18 19 20
25 26 27

7
14
2

28

Dezember

4 5 6
1 12 13
18 19 20
25 26 27

7
14
2

28

3
10
17
24
31

16
23
30

15
22
29

15
22
29

11
18
25

10
17

Urlaubsplaner

Urlaubstage
Offene Urlaubstage aus Vorjahren +
Neuer Urlaub
-Minus verbrauchte Urlaubstage
Datum Urlaubsbeginn Datum Urlaubsende -

+
Resturlaub

ik Du hast ein Recht auf
finf Wochen Urlaub
(=25 Arbeitstage) pro Jahr.
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