
الأجر: 
الحد الأدنى للأجور في بورغنلاند 7،29 € 

إجمالي /في الساعة (قبل الخصومات) 
هذا يعادل 6،23 € صافي / في الساعة (بعد 

خصم جميع الضرائب والمساهمات) 
•  الحد الأدنى للأجور في الأسبوع 249.37 € 

صافي 
•  الحد الأدنى للأجور في الشهر  

صافي 
•  الحد الأدنى للأجور في الشهر  

1،079.76 €  صافي (بدون العمل الإضافي) 
يجب أن يدفع لك الأجر في كل شهر و أن  

تحصل على ورقة بيان بالراتب. 
جميع ساعات العمل (بغض النظر عن العمل)  

يجب أن تكون مدفوعة الأجر 

أي ساعات لا يجب على رب  أي ساعات لا يجب على رب  
العمل دفع الأجر عنها: 

الاستراحة (30 دقيقة على الأقل في اليوم) 
الوقت المستهلك للوصول من السكن إلى مكان  

العمل والعودة. 

ساعات العمل الاضافي: 
ساعات العمل الأساسي هي 40 ساعة أسبوعياً  
و كل ساعة عمل بعد ال40 ساعة هي ساعة   ساعة هي ساعة  

عمل إضافي حيث ان أجر ساعة العمل الإضافي 
 يجب ان يكون اكثر ب %50 من العادي 

ما بين الساعة 19 و 5 فجراً وفي أيام الأحد و  
العطل فإن أجر الساعة مضاعف,كل ساعة عمل  

اضافي تعادل بالأجر ساعتين عمل عادي. 
لا تنسى تسجيل ساعات عملك حتى تتمكن من  
المطالبة بالساعات التي لم تحصل على أجرها 

الإجازات: 
الاجازات يجب أن تكون مدفوعة الاجر بحيث  الاجازات يجب أن تكون مدفوعة الاجر بحيث  

(نصف يوم عن كل أسبوع عملت به) 
  

أوقات العمل: 
الحد الأعلى 12 ساعة باليوم   -

الحد الاعلى 60 ساعة أسبوعياً   -
بما في ذلك ساعات العمل الاضافي   -

اذا جعلك رب العمل تعمل أكثر من ذلك فهذا  اذا جعلك رب العمل تعمل أكثر من ذلك فهذا  
يعرضه للعقوبة 

المحظورات (الممنوعات) هي: 
- العمل يوم الأحد باستثناء في حال أن  

المحصول يمكن أن يتلف. 
- العمل أكثر من 12 ساعة يومياً 

- العمل أكثر من 60 ساعة أسبوعياً 
وفي حال طلب منك رب العمل احدى هذه الأشباء وفي حال طلب منك رب العمل احدى هذه الأشباء 
يمكنك الرفض ولا يسمح له أن يطردك من العمل  

لهذا السبب. 

ماهي المعلومات التي ينبغي أن تعرفها                                               عند عملك كمساعد في الحصاد 

السكن عند رب العمل: 
يمكن أن تتكلف كحد أقصى 1.31 € في اليوم  

الواحد، أو39.24 € شهرياً  
(بما في ذلك الكهرباء وغيرها) 

ماهي المواصفات الواجب  
توافرها في السكن الذي يقدمه  

لي رب العمل: لي رب العمل: 
يجب أن يكون المكان قابل للقفل   -

الخزانة قابلة للاقفال   -
نوافذ   -

مياه للشرب   -
مرافق للغسيل بمياه نظيفة أو مياه جارية   -

ضوء في كل المداخل وقابل للتشغيل والايقاف   -
مرحاض منفصل  مرحاض منفصل -   -

جهاز للطبخ أو تسخين الطعام   -
علبة للجليد (الثلج)   -

امكانية تجفيف الملابس المبتلة   -

وجبات الطعام: 
في حال حصلت على كامل الوجبات (فطور , 

غذاء , عشاء , وجبتين خفيفتين مع المشروبات)  
بشكل مجاني ممكن أن يقتطع رب العمل منك بشكل مجاني ممكن أن يقتطع رب العمل منك 
6.54 € في اليوم (196،20 € في الشهر)  

مقابل الطعام والسكن معاً 

أدوات و مواد العمل: 
القفازات , الأدوات , ... الخ. يجب أن تحصل  

عليها مجاناً كما لا يجوز اقتطاعها من أجرك 

مَن من الممكن أن يساعدك: 
نحن هنا من اجلك و نجيب على حميع اسئلتك  

و بشكل سري 
اتصل بنا أو أرسل لنا بريد إلكتروني باللغات  اتصل بنا أو أرسل لنا بريد إلكتروني باللغات  

التالية: 
  

الألمانية:
انتون فيسيليش: 0043268277052

الرومانية: 
ألينا ستوكر: 00436644950585

    
الهنغارية: 

ليلى هايدو: 0043268277056

الصربية والكرواتية: 
مايا نيكوليك: 00436646145812

info@sezonieri.at :البريد الالكتروني


